
 

ΣΧΕ∆ΙΑ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 28ης ΙΟΥΝΙΟΥ 2018 

ΘΕΜΑ 1ο Υποβολή και έγκριση της Ετήσιας Οικονοµικής Έκθεσης της Εταιρείας για την 18η 
εταιρική χρήση (1.1.2017 έως 31.12.2017). 

Απαιτούµενη απαρτία: 1/5 (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας     
Απαιτούµενη πλειοψηφία : 50% +1 των εκπροσωπουµένων στη Συνέλευση ψήφων 

Η εισήγηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση είναι όπως εγκρίνει την Ετήσια 
Οικονοµική Έκθεση της Εταιρείας (1.1.2017 έως 31.12.2017) και τις καταστάσεις που τη συνοδεύουν. 

Οι Οικονοµικές Καταστάσεις αποτελούνται από την Κατάσταση Οικονοµικής Θέσης, την Κατάσταση 
Συνολικού Εισοδήµατος, την Κατάσταση Ταµειακών Ροών, την Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης 
καθώς και τις Σηµειώσεις. Οι Οικονοµικές Καταστάσεις και η Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, εγκρίθηκαν από το ∆.Σ. στη συνεδρίασή του, στις 30.04.2018. 

Οι Οικονοµικές Καταστάσεις, η Έκθεση ∆ιαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και η Έκθεση των 
Ελεγκτών της 31ης ∆εκεµβρίου 2017 είναι στη διάθεση των µετόχων στην ιστοσελίδα της Εταιρείας 
www.thpa.gr. 

ΘΕΜΑ 2ο ∆ιάθεση Ετησίων Kερδών και απόφαση περί διανοµής µερίσµατος στους µετόχους 
της Εταιρείας.   

Απαιτούµενη απαρτία: 1/5 (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας     
Απαιτούµενη πλειοψηφία : 50% +1 των εκπροσωπουµένων στη Συνέλευση ψήφων 

Η εισήγηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση είναι όπως διανεµηθεί ποσό 
4.536.000€ ως µέρισµα, ήτοι 0,45€/µετοχή και µετά την παρακράτηση φόρου 15%, σε καθαρό 
πληρωτέο µέρισµα/µετοχή 0,3825€. 

ΘΕΜΑ 3ο Απαλλαγή των µελών του ∆Σ και των Ορκωτών Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για τα 
πεπραγµένα της 18ης εταιρικής χρήσης. 

Απαιτούµενη απαρτία: 1/5 (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας     
Απαιτούµενη πλειοψηφία : 50% +1 των εκπροσωπουµένων στη Συνέλευση ψήφων 

Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 35 του κ.ν. 2190/1920 το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εισάγει θέµα προς 
τη Γενική Συνέλευση την απαλλαγή των µελών του ∆Σ και των Ορκωτών Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 
τα πεπραγµένα της 18ης εταιρικής χρήσης.  

ΘΕΜΑ 4ο Εκλογή ελεγκτών για την εταιρική χρήση 2018 και έγκριση των αµοιβών τους. 

Απαιτούµενη απαρτία: 1/5 (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας     
Απαιτούµενη πλειοψηφία : 50% +1 των εκπροσωπουµένων στη Συνέλευση ψήφων 

Κατόπιν σχετικής εισήγησης της Επιτροπής Ελέγχου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο προτείνει στη Γενική 
Συνέλευση την εταιρεία  «Ernst & Young  (Hellas) Ορκωτοί Ελεγκτές-Λογιστές ΑΕ» ως την Ελεγκτική 
Εταιρεία για την εταιρική χρήση 2018. 

ΘΕΜΑ 5ο  Έγκριση αµοιβών-αποζηµιώσεων που καταβλήθηκαν στα µέλη του ∆Σ της Εταιρείας 
κατά τη διάρκεια της εταιρικής χρήσης 2017 και προέγκριση των αµοιβών-αποζηµιώσεων που 
θα καταβληθούν κατά την επόµενη χρήση. 

Απαιτούµενη απαρτία: 1/5 (20%) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας     
Απαιτούµενη πλειοψηφία : 50% +1 των εκπροσωπουµένων στη Συνέλευση ψήφων 



Η εισήγηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση είναι όπως εγκρίνει τις αµοιβές-
αποζηµιώσεις που καταβλήθηκαν στα µέλη του ∆Σ κατά την εταιρική χρήση του 2017 όπως επίσης και 
τις αµοιβές-αποζηµιώσεις που θα καταβληθούν το 2018. 

 
∆ιάφορες Ανακοινώσεις 
 
Ανακοίνωση της εκλογής των νέων µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και επικύρωση της ιδιότητας των 
ανεξάρτητων µη εκτελεστικών µελών του, κατά την έννοια του Ν.3016/2002, όπως ισχύει..  

 

 

 


